
  

 

 

 

 

 

   

  期末考査も終わり、夏らしい暑い日が続

いています。今年も、全国から「猛暑」の

ニュースが伝えられるようになりました。皆さ

んの体調はいかがですか。 

  いつもならこの時期は、一斉夏服となりま

すが、今年は少し様相が違います。校内で

いろいろな種類の制服を見かけます。もちろ

ん、一番多い制服は夏服ですが、中間服や、

一部には冬服を着用している生徒もいます。 

  私たちの高校時代(半世紀も前の話で

す)は、衣替えは6月1日と決まっていました。

少しくらい暑かろうと、少しくらい寒かろうと

関係なく、5月31日までは全員冬服、6月1

日からは全員一斉に夏服に切り替わってい

ました。それが当たり前と思っていましたし、

なんとかそれで耐えられていました。いや、

耐えていました。 

「移行期間」を設けながら対応してきました

が、今年から「衣替え」そのものをなくし、その日の天候やその日の体調に合わせて、生徒の皆さんが、「各自

の判断で制服を選び、調整する」ようにしました。この措置には、生徒の皆さんの自律性を育む教育的ねらい

もあります。海星の生徒として、自ら制服を選択し、海星の生徒としての誇りを持って、制服をきちんとかっこよく

着こなして欲しいです。 

ただ、時々ですが、外部から苦情の連絡をいただくことがあります。「バスや自転車の乗り方が悪い」「服装

や態度がなっていない」と当該生徒の行動を責めるだけにとどまりません。「海星ではどのような指導を行って

いるのか」と、海星の教育や日頃の指導のあり方を言葉にする方もおられます。毎回、電話を受けながら、「申

しありません。きちんと指導します」と本校生徒の行動を謝罪するとともに、「残念だ、生徒はどうしてわかってく

れないのか」と悲しく、また、悔しい気持ちにさせられます。「小さなことだから」「他の人もしていることだから」

「自分さえ良ければ」と軽い気持ちでマナー違反を繰り返しているとしたら、それは大きな勘違い・認識不足で

す。海星の信用を損なうことにもつながる背信行為であることを理解して欲しいです。 

「マナーアップは人のためならず」 

皆さんは、「情けはひとのためならず」という言葉があるのはご存じだと思います。ただ、「人に親切にするの

はその人のためにならないその人を思うならば、あえて厳しく接することが本当はその人のためだ」というよう

に理解していませんか。でも、本来の意味は、「人に親切にすれば、巡り巡って自分に良い報いが返ってくる。だ

から、最終的には自分のためになる」という意味です。 

一人ひとりが自分の行動に責任を持ち、当たり前のことを着実に行う姿勢は、周囲からの確固たる信用を

生み出します。その一人ひとりの小さな積み重ねが結果として高い評判となり、それが学校への信頼や信用に

つながり、ひいては、あなたの将来、海星生徒の将来を力強く後押しする最大の財産となります。 

「マナーアップは人のためならず」 

さあ7月18日から待ちに待った「夏休み」です。夏休みは自由になる時間がたくさんあります。ついつい気

持ちも開放感で「ヒートアップ」しがちですが、海星生徒としての「マナーアップ」を心掛けましょう。 

シンガポール ハイシンカトリックスクールとの交流を行いました！ 

 

      

   ６月23日（火）シンガポールのハイシンカトリックスクールの生徒28名と先生5名、 シスター1名が本校を訪問されました。 

  本校と同じ「マリアの宣教者フランシスコ修道会」によって設立された学校です。 

 昨年は修学旅行の際に本校の生徒がハイシンカトリックスクールを訪問し、 

 歓待を受けました。 

   今回は１限目に歓迎式典を行い、両校の代表者による挨拶、記念品交換を行った後、 

 本校は学校や福岡の紹介、バトン部、ダンス部、吹奏楽部の演技や演奏の披露を 

 行いました。ハイシンカトリックスクールからは、学校紹介がありました。 

 その後シンガポールの生徒たちは、華道体験、所属クラスの授業への 

 参加など、本校の生徒たちと交流して1日過ごしました。 

 今後も両校の友好を深めていきたいと思います。 

                                                                      

 

新生徒会長ご挨拶 

７月のご挨拶 

 教頭 
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 みなさんこんにちは、第17期生徒会長になりました2年Aクラスの森麗夏です。 

現在私は留学中のため、動画での出馬になりましたが、2Aのクラスメイトや先生方の 

サポートがあり、しっかりと皆さんに私の思いを伝えることができました。 

私は生徒会だけではなく、生徒全員で一緒に海星をより良い学校にしていきたいと思 

います。 

今よりももっと楽しいと思えるように、快適な学校生活が送れるようにいろいろな行事 

づくりやスクールマナーを皆さんと一緒に考えて、変えていきたいです！ 

皆さんご協力よろしくお願いします。 

皆さんと一緒に笑顔あふれる海星を作ることを楽しみにしています！！ 

第１７期 生徒会長 

２年Aクラス 森 麗夏 
▲ 立候補者立会演説会の様子 



  
   Schedule of events 

7/17 金 終業日・小論文テスト（３年） 

7/18 土 ブライトコース説明会 

7/21～ 

7/23 
火～木 三者面談期間 

7/27～ 

7/31 
月～金 夏課外（前期） 

8/1 土 第１回オープンキャンパス 

8/3～5 月～水 スタディキャンプ(グ特） 

8/3～4 月～火 ミラクルチャレンジ（1年国際） 

ブライトコース 幼稚園訪問 

 上級学校バス見学会in北九州市立大学 （１A・２A） 

 ６月８日（月）～10日（水）の3日間、外部幼稚園実習を実施しました。生徒にとっては、初めての3日間実習です。 

１、２年生では敷地内のマリア幼稚園への実習を通して経験を重ねてきたものの、外部に出かけるということで、 

実習当日まではどれだけ準備をしていても緊張が高まっている様子でした。 

 しかし実習中は堂々と幼児に向き合い、「先生」として働く姿に感動しました。 

各園では先生方から多くのお褒めの言葉を頂き、生徒たちにとっても自信につながる経験でした。 

   
   6月16日（火）、１年A組、２年A組合同で、北九州市立大学に見学に行きました。 

  はじめに、２名の文学部の学生より、大学でのイベントや取り組みなどの紹介があり、クイズなどを通して大学の魅力を伝えて 

  いただきました。その後、大学の担当者の方より、学部・学科の特徴や留学制度についての説明がありました。 

   地域創生学群、法学部の学生２名より、大学を決めたきっかけや経緯、大学で身についたことや高校生へのアドバイス 

  など、学生の目線で貴重なお話をいただいた後、学生に施設を案内していただきました。 

  終了後には「大学の選択肢が増えました」「大学の雰囲気や学部学科などが学べたので、進路について改めて考えていきます」 

  など、海星の生徒からは前向きな感想があり、この見学会で大学生活を大きくイメージすることができたようです。 

       ３年こども教育進学コース  

                  ～外部幼稚園実習を終えて～ 

 （July/August/September) 

8/17～

20 
月～木 夏課外（後期） 

8/22 土 第１回部活動体験会 

8/25 火 
始業式・風紀検査 

実力テスト（グ特・国際） 

9/5 土 海星祭準備 

9/6 日 海星祭 

部活動も３年生が引退し、新体制になります。今後とも応援よろしくお願いします！ 

ブライトコースの生徒が「ソーシャルスキルトレーニング」の授業で敷地内のマリア幼稚園へ実習に行きまし

た。授業で製作したフェルトの名札をつけて、緊張しながらも、遊びを通して、次第に園児と楽しく交流するこ

とができました。今後の授業や海星祭でも園児と触れ合う予定です。 

 生徒の感想（一部抜粋） 

園児のみなさんがとても優しく接してくれてすぐに仲良く 

なることができ、不安な気持ちがなくなりました。 

授業で作った名札のおかげで名前を覚えてくれて嬉し 

かったです。手遊び歌もすることができ、楽しんでもら 

えて本当に感謝の気持ちでいっぱいでした。 


